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Altalanos rendelkezések

Az igazgatosag a Tarsasag torvényes képviseldje és ligyvezetd szerve, képviseli a Tarsasagot harmadik
személyekkel szemben, birosagok és més hatosagok elétt, vezeti és irdnyitia a Tarsasag Uzleti
tevékenységét, gazdalkodasat és gondoskodik az eredményes miikddés feltételeirdl.

Miikédését, tevékenységét alapvetben a Tarsasag Alapszabélya, a Polgari Térvénykdnyvrdl szo6l6 2013.
évi V. torvény, a hitelintézetekrél és a pénzlgyi vallalkozasokrdl szold 2013. év CCXXXVII. torvény, a
tékepiacrol szolo 2001. évi CXX. tv., a jelzélog-hitelintézetrél és a jelzaloglevélrdl szolo 1997. évi XXX.
torvény, a szdvetkezeti hitelintézetek integraciojarél és egyes gazdasagi targyu jogszabalyok
maédositasardl szolo 2013. évi CXXXV. tv torvény (tovabbiakban: ,Szhitv.”) valamint a Tarsasagra
vonatkozé felligyeleti hatdsagi hatarozatok és egyéb jogszabalyi elSirasok figyelembevételével szervezi,
iranyitja.

Az igazgatosag szervezete

2.1. Azigazgatésag elndke

Az igazgat6sag tagjai maguk kozull elnokot valasztanak. Az igazgatosag elndkének megvalasztédsahoz a
elézetes hozzajaruldsa, valamint a Magyar Nemzeti Bank ( a tovabbiakban:"MNB”) engedélye szikséges.
Az elndk lemondasa esetén legkésébb annak hatalyba épésétdl szamitott 15 napon belil koteles a
testilet U] elndkdt valasztani, ilyenkor a Tarsasag vezérigazgatdja gondoskodik az igazgatdsag
o0sszehivasarol.

Az elndk megvélasztasara barmely tag javaslatot tehet, melyrdl a tagok titkos szavazassal déntenek,
kivéve, ha barmely tag kérelmére a testilet nyilt szavazas mellett dont.

Az igazgatésag elndke (akadalyoztatdsa esetén az altala kijelolt igazgatdsagi tag) szervezi az
igazgatdsag munkajat és biztositja hatékony mikodését. Ennek keretében kiléndsen:
- [ dsszehivja az igazgatdsag Ulését, mégpedig - halaszthatatlan dontés esetét kivéve - irasban,
legalabb 5 munkanappal az iilés idépontja elétt;
- [ gondoskodik az el6terjesztések megkiildésérdl és a jegyz6kdnyv vezetésérél;
- 1 vezeti az (lést, elrendeli a szavazast; valamint
- [ amennyiben sziikséges, a kozgylilés levezetd elndkének a megvélasztasaig vezeti a
kdzgylést.

2.2. Igazgatosag tagjai

A Kozgyilés altal megvalasztott természetes személyek. Az igazgatdsag tagjainak megbizatasa a
megvalasztastol szamitott 5 évre szdl. Az igazgatosag tagjai barmikor visszahivhatok és megbizatasuk
lejartat kdvetben ujravélaszthatok. A tagokra, valamint a testilet Osszetételére vonatkozoan az
Alapszabaly rendelkezései az irdnyaddk. Az igazgatdsag tagjainak megvalasztdsahoz az SZHISZ
igazgatdsaga el6zetes hozzajarulasa, valamint az MNB engedélye sziikséges.

Az igazgatosagi tagsag megsziinése

3.1. Megsz(inik az igazgatdsagi tagsag:

a) hatarozott idejli megbizatas esetén a megbizas id6tartamanak lejartaval;

b) megsziintet feltételhez kétdtt megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével;
c) visszahivassal

d) lemondassa

e) avezetd tisztségviseld halalaval;
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f) avezetd tisztségviseld cselekvOképességének a tevékenysége ellatasahoz szlkséges korben tor-
ténd korlatozasaval;

g) avezetd tisztségviselbvel szembeni kizaro vagy dsszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével;

h) a térvényben meghatarozott egyéb ok bekdvetkeztével .(Ptk. 3:25. § (1) bekezdés).

3.2. Az igazgatosag tagja a Tarsasaghoz vagy az igazgatosaghoz cimzett nyilatkozattal tisztségérél
barmikor lemondhat, azonban ha a Tarsasag miikdd6képessége ezt megkivanja — igy kiléndsen,
ha a lemondas folytan az igazgatésag tényleges létszama harom, vagy a belsé tagok szama két f6
ala csokkenne, vagy meghaladna a kiilsé tagok szamat — a lemondas csak annak bejelentésétél
szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa, kivéve, ha a kdzgy(ilés az Uj tag megvalasztasarol
mar ezt megeléz6en gondoskodott.

3.3. Az igazgatésag tagjait a kozgylilés hatarozataval barmikor, indokolasi kotelezettség nélkiil
visszahivhatja.

34. A belsd igazgatosagi tag Tarsasaggal fennall6 munkaviszonyanak megsziinésével egyidejlileg —
ha térvény masképp nem rendelkezik — igazgatdsagi tagsaga is megszinik.

Az igazgatésagi tagok jogai, kotelezettségei, feleldssége

41. Jogok
4.1.1. Az igazgatdsag elnokének és tagjainak szavazati, tanacskozasi és elGterjesztési joguk van.

4.1.2. A testllet tagjai a dontéseik megalapozottsagahoz tovabbi informéaciokat kérhetnek. Minden
igazgatosagi tag szamara idében hozzaférhetévé kell tenni az dsszes igazgatésagi anyagot, valamint
barmilyen egyéb, a tevékenységilkhdz sziikséges informaciot. Az elndk hataskorébe tartozik a kiilsé
igazgatok szamara a szlikséges részletek, hattér informaciék megadasa.

4.1.3. A tagok a jogaikat csak személyesen gyakorolhatjak, a jogaik gyakorlasa soran képviseletre,
illetve helyettesitésre nincs mod.

4.2. Kotelezettségek

4.2.1. Az igazgatdsagi tagok megfeleld id6t és energiét kell, hogy forditsanak a tisztségikbdl adddo
feladataik ellataséara, kotelesek felkészillni a testllet Uléseire. A tagok a feladataikat az ilyen tisztséget
betdltd személyektdl elvarhatd fokozott gondossaggal, a Tarsasag érdekeinek elsddlegessége alapjan
kételesek ellatni.

42.2. Az elndk és a tagok kotelesek az elbterjesztéshez szorosan kapcsolodd vagy a dontést
befolyasolé tényt, adatot, informéciot, ismeretet még a déntés meghozatala elétt a testiilettel kozdini.

42.3. A dontések meghozatala soran a Tarsasag érdekeit és a hatélyos jogszabalyi el6irasokat
mindenkor figyelembe kell venni.

4.2.4. A testiilet tagjai kotelesek a Tarsasaggal dsszefliggésben barmilyen médon tudomasukra jutott
uzleti titkot [Ptk. 2:47. § (1) bekezdés] vagy banktitkot [Hpt. 160. § (1) bekezdés] idBbeli korlatozas nélkil
megdrizni, s az erre vonatkozd titoktartasi kdtelezettségvallalasrél szl nyilatkozatot a megvalasztasukat
kdvetden haladéktalanul megtenni. Uzleti titok — az adathordozé fajtajatél fiiggetienil — mindaz az
informacio, illetve adat, amelynek titokban maradasahoz a Tarsasagnak érdeke fiizodik. igy iizleti titok
kilénosen:

o az igazgatosagi Ulések napirendje, az ezekhez kapcsolodo eldterjesztések, valamint az Glésekrdl

készlilt jegyz6konyvek;
o a Tarsasag valamennyi belsé szabélyzata;




o a Tarsasag részvényesé(ei)vel folytatott azon egyeztetések, melyek a Tarsasag mindenkori (izlet-
alapvetéen érintik;

o a Tarsasag lzletvitelével kapcsolatos szerzddések;

o a Vezet6i Informacidés Rendszer altal tartalmazott adatok és az azokra éplld Uzleti és pénziigyi
beszamoldk, ide nem értve a Tpt. és a BET vonatkozd rendelkezései szerint a rendszeres és a
rendkiviili tajékoztatasi kotelezettségek korében kdzzétett jelentéseket a BET honlapjan valé meg-
jelenését kovetden.

Az igazgatdsagi tagok a tudomasukra jutott (izleti és banktitkot nem hasznalhatjak fel arra, hogy annak
révén sajat maguk vagy harmadik személyek részére kozvetlen vagy kdzvetett mddon el6nyt
szerezzenek, illetleg a Tarsasagnak, partnereinek vagy tigyfeleinek hatranyt okozzanak.

4.2.5. Az igazgatésag tagja koteles betartani a bennfentes kereskedelem tilaimara vonatkozo torvényi
eléirasokat. Az Igazgatdésag tagja e tisztségével Osszefliggésben birtokaba jutott — a Tarsasag
mikédésével és ugyfeleivel kapcsolatos — informéaciot nem hasznalhatja fel és nem adhatja at, illetve nem
teheti hozzaférhetévé illetéktelen személy részére. Az igazgatdsag tagja kételes a tulajdonaban Iévé, a
Tarsasag altal kibocsatott részvényét az igazgatdsagnak bejelenteni. Az igazgatdsag tagja koteles az
MNB-nek az lgyletkotést kovetden haladéktalanul bejelenteni, ha személyesen vagy megbizott utjan a
Tarsasag altal kibocsatott részvényre, illetve olyan pénzigyi eszkdzre kotott lgyletet, amelynek értéke az
emlitett részvény értékétdl vagy arfolyamatdl figg. A bejelentésnek tartalmaznia kell:

az Ugyletben szerepld pénziigyi eszk6z megnevezése,

az Ugyletben szerepl6 pénzigyi eszkdz mennyisége,

az lgyletben szereplé pénzligyi eszkdz arfolyama,

az Ugylet jellege

az Ugyletkotés idépontja és helye,

az Ugyletet lebonyolitd befektetési szolgaltatdo megnevezése.

Tarsasag Hpt. 6. § 122. pontja szerinti vezet6 allast személye koteles a tulajdonaban 1év6, a Tarsasag
altal kibocsatott részvényét a Tarsasag lgazgatésaganak bejelenteni.

4.2.6. Azigazgatdsag tagja koteles az MNB-nek haladéktalanul bejelenteni, ha

a) egy masik pénzigyi intézménynél igazgatosagi tagga, feliigyeld bizottsagi taggd, ugyvezetévé
vagy fidktelep formajaban m(ikodé pénzigyi intézmény vezetd tisztségviselbjéve valasztjak, vagy
ilyen tisztségét megszinteti,

b) vallalkozasban befolyasolo részesedést szerez, vagy az ilyen részesedését megsziinteti,

c) ellene a Hpt. 137. § (6) bekezdésében meghatarozott blintetéeljaras indult.

4.2.7. Az igazgatosag tagja nem vehet részt a Tarsasag altal torténé kotelezettségvallalasra vonatkozd
dontés elékészitésében és meghozataldban, ha annal az Ugyfélnél, amely részére a kockazatvallalas
torténik,

a) vezet( allast tolt be, illetbleg

b) befolyasolé részesedéssel rendelkezik.

A korlatozast nem kell alkalmazni, ha a kockazatvéllalast megalapoz6 dontés olyan dsszevont feliigyelet
ala tartozé vallalkozésra vonatkozik, amely Osszevont alapu feligyelet kiterjed arra a pénzlgyi
intézményre is, amelynél a dontésben részivevé vezetd allasu személy vagy az Uzleti dontésre
felnatalmazott alkalmazott tolt be vezetd allast. Az igazgatdsag tagja nem vehet részt olyan dontés
elokészitésében, illetbleg olyan dontésben, amelyhez sajat maganak, kozeli hozzatartozojanak vagy a
kozvetlen és kozvetett tulajdonaban all6 vallalkozasnak izleti érdeke flizédik.

4.2.8. Az igazgatosag tagja nem vallalhat szerz6déses kotelezettséget, illetve nem kothet adasvételi
szerz6dést a Tarsasaggal, kivéve, ha a szerz0dés megkotéséhez — elézetesen — az Igazgatosag
egyhangu szavazassal hozzajarult..




4.2.9. Az igazgatdsag tagja — a Kozponti Bank, a Tarsasaggal 6sszevont felligyelet ala tartoz6 egyéb jogi
személy vagy nyilvanosan miikdd6é részvénytarsasagban valé részvényszerzés kivételével — nem
szerezhet tarsasagi részesedést a Tarsasagéval azonos fOtevékenységet is folytatd mas gazdasagi
tarsasagban, tovabba — ide nem értve a Kdzponti Bankot és a Tarsasaggal 6sszevont felligyelet ala
tartoz6 egyéb jogi személyt - nem lehet vezetd tisztségviseld a Tarsasagéval azonos fétevékenységet
folytatd mas gazdasagi tarsasagban, kivéve ha ehhez a Kozgy(llés hozzajarul. A igazgatdsag tagja
korlatozas nélkiil lehet vezetd tisztségviseld olyan — a Tarsasaggal dsszevont alapu felligyelet ala tartozé
- jogi személyben, amely fétevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat, mint a
Tarsasag. Az igazgatosag tagja koteles az igazgatésag elndke felé bejelentést tenni, ha a Tarsasag f6te-
vékenységétdl eltérd gazdasagi tarsasagban vezetd tisztségviselévé valasztottak a tisztség elfogadasatol
szamitott 15 napon belil, vagy barmilyen harmadik féllel valé olyan kapcsolatardl is, amely a Tarsasag
miikédését befolyasolhatja. Az igazgatosag tagja és hozzatartozéja - a jogszabalyban meghatarozott
kivétellel - nem kéthet a sajat nevében vagy javara a Tarsasag fétevékenységi kdrébe tartozo tgyleteket.

4.3. Felelésség
4.3.1. Az igazgatosagi tagok felelésségére a Ptk. szabalyai az iranyadoak.

4.3.2. Az igazgatosagi tagok a sajat hataskoriikbe tartozd dontésekért, illetve az ilyen ugyletekre
vonatkozo javaslataik megalapozottsagaért személyi feleléséggel tartoznak.

4.3.3. Az Uzleti titok és a banktitok megérzéséért vald blintetéjogi felelésség érvényesitésén tiimenden —
amennyiben a kotelezettség megszegése a Tarsasagnak vagyoni hatranyt is okoz - a felelésségre
vonassal egyidejlleg a Tarsasag az igy keletkezett kar megtéritését is kdvetelheti a vonatkozd
jogszabalyok szerint.

Az igazgatosag és a testiilet tagjainak fiiggetlensége

Az igazgatdsag dontéseit objektiven, a Tarsasag érdekeit szem el6tt tartva hozza meg, torekedve a me-
nedzsment, illetve az egyes részvényesek befolyasatol valo fliggetlenségre. Az igazgatésag tagja e
mindségében a Tarsasag részvényese, illetve munkaltatoja altal nem utasithato.

Az igazgatdsag feladatai, kotelezettségei és hataskoére

6.1. Azigazgatésag feladata

Az igazgatdsag vezeti és ellenérzi a Tarsasag gazdalkodasat. Az Alapszabaly keretei kdzott minden in-
tézkedésre jogosult, amely nincs kizarélag a kdzgy(lésnek fenntartva. Az igazgatésag felelds azért, hogy
a Tarsaség ellendrzd befolyasa alatt allo vallalkozasok egyuttesére is biztositott legyen a prudens miko-
dés, a kockazatvallalasi és tékemegfelelési elirasok betartasa. Az igazgatosag ellatja a Tarsasag tulaj-
donaban, illetéleg ellenérzd befolyasa alatt allé vallalkozasok esetében a tulajdonosi jogok gyakorlasat.

6.2. Azlgazgatosag kotelezettségei

Az |gazgatosag koteles:

a) elkésziteni és a feligyeldbizottsag jelentésével egyiitt a Kozgy(lés elé terjeszteni a Tarsasag
szamviteli torvény szerinti beszamoldjat és a nyereség felhasznalasara vonatkozé javaslatot;

b) elkésziteni és a felligyel6bizottsag jelentésével egyiitt a kozgy(lés elé terjeszteni a Tarsasag fele-
|6s tarsasagiranyitasi jelentését;

C) jelentést késziteni évente egyszer a kdzgylilés részére és harom havonta a felligyel6bizottsag ré-
szére az Uigyvezetésrél, a Tarsasag (ideértve a Tarsasag konszolidacids kdrébe vont leanyvallala-
tait is) vagyoni helyzetérél és lzletpolitikajardl;

d) évente egyszer dsszehivni a rendes kdzgylilést, valamint nyolc napon belil dsszehivni a rendkivili
kézgylilést - a feligyeldbizottsag egyidejl értesitése mellett -, ha barmely tagjanak tudomasara jut,
hogy a Tarsasag sajat tékéje a veszteség kdvetkeztében az alaptéke kétharmadara, vagy a Ptk.-

6



ban meghatarozott minimum ala csokkent, tovabba, ha tudomaséra jut, hogy a Tarsasagot fizetés-
képtelenség fenyegeti, fizetéseit megsziintette, vagy vagyona a tartozasait nem fedezi;
gondoskodni a Tarsasag Uzleti kdnyveinek szabalyszerl vezetésérdl;
gondoskodni a részvénykonyv vezetésérdl és a részvénykdnyvbe munkaidében t6rténé folyama-
tos betekintési lehetéség biztositasarol;
a Tarsasag sajat részvénye megszerzésérdl donteni, ha erre a Tarsasagot fenyegetd stlyos karo-
sodas elkeriilése érdekében van sziikség;
biztositani, hogy a Tarsasag ellen6rzé befolyasa alatt allé vallalkozasok egylittesére is biztositott
legyen a prudens miikodés, a kockazatvallalasi és tékemegfelelési el6irasok betartasa.

ugyrendjét az elfogadast vagy modositast kévetd 5 napon bellil megkildeni az Integracios Szer-
vezet részére.
a hatalybalépés napjat kdvetd 15 napon belll megkiildeni minden olyan szabélyzatat, amelyet az

Integracios Szervezet vagy a Kézponti Bank altal kiadott szabalyzat el6ir

6.3.

Az igazgatdsag hataskore

stratégiai és Uzletpolitikai célkitlizések jovahagyasa;

az éves Uzleti és pénzigyi terv, illetve az (izletpolitika megallapitasa, jovahagyasa;

a Tarsasag negyedéves mérlegei alapjan az Uzletpolitikai irdnyelvek végrehajtdsanak elemzése,
értékelése;

a Tarsasag gazdalkodasanak iranyitdsa, ennek keretében a Szamviteli politika és az ahhoz
kapcsolddd szabéalyzatok jévahagyasa;

jogosult kbzbensd mérleg elfogadasara, tovabba osztalékelbleg fizetésére vonatkozd hatarozat
meghozatalara, azonban ezekhez a felligyel6bizottsag elézetes jovahagyasa is szilkséges;

a kockazatkezelési irdnyelvek meghatarozasa, amelyek biztositjak a kockazati tényezék
feltérképezését, a belsé kontroll mechanizmusok, szabalyozasi és felligyeleti rendszer
alkalmassagat ezek kezelésére, valamint a jogi megfelelést;

a szervezeten beluli feladatok elkilonitésére, az 6sszeférhetetlenség megelézésére, a kockazatok
vallalasara, mérésére, kezelésére, nyomon kdvetésére és mérséklésére vonatkozd stratégiak és
szabélyzatok (ideértve a hitelezési és a miikddési kockazatok kezelésével kapcsolatos mindsitési
és becslési eljarasokat tartalmazd szabélyzatot is) jévahagyasa és rendszeres fellilvizsgalata,

a nyilvanossagra hozatali elvekrél sz6l6 belsd szabalyzat jovahagyasa,

a Téarsasag jelenlegi és jovBben felmerlld kockazatai fedezéséhez szilkséges nagysagu és
Osszetételli t0ke meghatarozaséra és folyamatos fenntartasara iranyuld stratégia és eljarasok
kialakitésa, valamint — legalabb évenkénti - felilvizsgalata;

a pénziigyi szolgaltatasokra vonatkozé dontési hataskordk (limitek) megallapitasa;

déntés a Tarsasag szavatolo tékéjének 10 %-at meghaladd hitelkihelyezések vonatkozasaban (ide
nem értve a bankkdzi pénzlgyi miveleteket);

déntés azon beruhdzasokrdl, melyek volumene szamvitelleg a mindenkori sajat téke 5%-at
meghaladja;

dontés a Téarsasdg engedélyezett tevékenységi korébe tartozd egyes tevékenységek
gyakorlasanak megkezdésérdl, felfliggesztésérdl vagy megsziintetésérdl;

a vagyonellenérrel kotendé megbizasi szerzdések feltételeinek meghatérozésa;

A treasury pénz- és tbkepiaci tevékenysége mikodési rendjének, (izletkdtési és lebonyolitasi
szabalyainak meghatérozésa;

a fedezet-nyilvantartasi, a kockazatvallalasi, a nagykockazatvallalasi és a hitelbiztositéki érték
megallapitasardl sz6l6 szabalyzat jovahagyasa;

déntés a 200 millio Ft feletti kovetelés-ingatlan csere (kényszerbefektetések) kérdésében;

az egy ugyféllel vagy ugyfélcsoporttal szemben fennalld, probléméssa valt egyedi kdvetelések 50
millié Ft feletti veszteséggel torténd értékesitése.

A Térsasag miikodésével és szervezetével 6sszefliggd feladat- és hataskorok
a Tarsasag kozgy(lésének 6sszehivasa;
gondoskodas a részvényesekkel vald megfeleld szintli és gyakorisagu kapcsolattartasrol;
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kapcsolattartas a Feliigyeld Bizottsaggal, szamara jelentések készitése;

a tarsasagiranyitasi gyakorlat hatékonysaganak folyamatos felligyelete;

a jelentésebb, a Tarsasag szervezetének vagy miikodésének egészére kihaté érdekkonfliktusok
kezelése;

jelentésebb szervezeti valtozasok jévahagyasa (igazgatosagok megsziintetése, létrehozasa);

az MNB megallapitasa folytan sziikségessé valé intézkedések és intézkedési terv megallapitasa;
az anyagi 6sztonzési rendszer kialakitasa;

Munkaltatoi kdlcsdnokrél sz6l6 szabalyzat jovahagyasa.

T6keemeléssel, valamint sajat részvénnyel kapcsolatos jogkdrdk

jogosult a Tarsasag alaptékéjét az Alapszabalyban meghatarozott modokon felemelni a
felhatalmazas szerinti korlatokkal;

kozgyllési felnatalmazas esetén az abban foglalt keretek kdzott jogosult sajat részvénnyel
kapcsolatos tranzakciokrél donteni;

kozgylési felhatalmazas hianyaban is jogosult dénteni a Tarsasag sajat részvényeinek
megszerzésér6l, amennyiben erre a Tarsasagot kozvetlenll fenyegeté sulyos karosodas
elkerilése érdekében van szlkség. llyen esetben az igazgatosag a soron kovetkezb kozgyllésen
koteles tajékoztatdst adni a sajat részvények megszerzésének indokarol, a megszerzett
részvények szamardl, dssznévértékérdl, valamint e részvényeknek a Tarsasag alaptkéjéhez
viszonyitott aranyarol és a kifizetett ellenértékrél.

Csoportiranyitassal, tarsasagalapitassal, befektetésekkel kapcsolatos hataskdrok

dontés mas gazdasadgi tarsasdgban részesedés megszerzésérél, illetve értékesitésérél,
amennyiben ennek konyv szerinti értéke a 100 millio Ft-ot meghaladja és a részesedés a
befolyasold részesedés mértékét eléri;

A Tarsasag tulajdondban all6 egyszemélyes gazdasagi tarsasédgok vonatkozasdban a legfébb
szerv hataskorébe tartoz6 kérdésekben vald déntés, a tulajdonosi jogok gyakorlasa;

A Térsasag ellenérzé befolydsa alatt all6 gazdasagi tarsasagok esetében a Ptk.-ban
meghatarozott tagsagi jogok gyakorlasa;

A Tarsasag otven szazalékos részesedést meghaladd befolyasa alatt &llé hitelintézet, pénziigyi
vallalkozas, jarulékos véllalkozas igazgatosaganak utasitdsa az dsszevont alapu felligyeletre
vonatkozd eldirasok betartasa és végrehajtasa érdekében.

A Tarsasag képviseletével kapcsolatos jogok

a vonatkoz6 jogszabdlyi rendelkezések szerint kOzzéteendd informaciok nyilvanossagra
hozatalaval kapcsolatos iranyelvek kialakitasa és betartasuk felligyelete;

az ligyvezetdkkel kapcsolatos munkaltatéi jogok gyakorlasa, (lgyvezetd: a vezérigazgatdk és a
vezérigazgaté-helyettesek);

a Tarsasag cégének jegyzésére jogosult - a cégjegyzékbe bejegyzendd - dolgozok kijeldlése,
valamint két bels6 igazgatdsagi tag egyittes alairasi jogosultsdganak atruhdzaséra vonatkozd
eljarasi rendet tartalmazé szabalyzat jévahagyasa.

A sajat mikodésével 6sszefliggd jogkorok:

szilkség szerint javaslattétel a Kozgyllés szamara igazgatdsagi tag(ok) jel6lésére és a tagok
dijazésara vonatkozoan;

az igazgatosag elnokének megvalasztasa és visszahivasa;

az igazgatésag Ugyrendjének elfogadasa és modositasa;

jogosult az igazgatésagi tagok és/vagy az lgazgatosagon kivilalld személyek (munkavallalok,
kilsé szakért6k stb.) részvételével allandé vagy ad hoc jellegli bizottsdgokat alakitani és e
testileteknek a sziikséges felhatalmazast megadni;

jogosult tevékenységének ellatdsahoz kulsé tanacsadd vagy szakértd szolgaltatasait igénybe
venni

sajat korabbi hatarozatai végrehajtasanak negyedévenkénti ellenérzése.
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6.3.7. Egyéb hataskorok:

a) déntés minden olyan kérdésben, amelyet a kdzgy(ilés az igazgatdésag hataskdrébe utal;

b) déntés minden olyan lgyben, amely a jogszabalynal fogva az igazgatdésag hataskorébe tartozik,
vagy amelyet az Igazgatdsag - a kdzgylilés kizarolagos hataskorébe nem tartozoként - sajat
hataskorébe von, illetve, amelynek megtargyalasat az igazgatésag barmely tagja vagy a
feligyelébizottsag igényli;

c) a hataskadrében hozott, folyamatban 1évd ligyekkel kapcsolatban beszamoltatas.

Az igazgatésag miikodésének, iranyitasanak rendje

Az igazgatdsag az altala elfogadott éves vagy féléves munkaterv alapjan dolgozik.

Az igazgatosag miikddésére vonatkozo részletes szabalyokat az Igazgatdsag Ugyrendje hatarozza meg.
Az Ugyrendet az igazgatosag az Alapszabaly altal meghatéarozott keretek kozott maga allapitia meg. Az
igazgatosag az Ugyrendjét kdteles az elfogadast, illetve a modositast kdvetd 5 napon bellil megkildeni a
az Integraciés Szervezet részére. Amennyiben az elfogadott lgyrend ellentétes a az Integrécios
Szervezet altal meghatarozott, az (gyrend szempontjabol relevans szabalyzattal, illetve a Tarsasag
alapszabalyaval, az Integraciés Szervezet ligyvezetése inditvanyozhatja annak modositasat, amelynek
megfelelden a Tarsasag igazgatdsaga koteles az Integracids Szervezet ilyen inditvanyanak
kézhezvételét kdvetd 15 napon belil médositani az Gigyrendjét.

7.1. Az lgazgatésag dontése

7.1.1. Az lgazgatdésag a dontéseit — az elbterjeszté altal benyuijtott hatarozati javaslat alapul vételével —
hatarozat formajaban hozza meg és irasban rogziti. Az igazgatésag hatarozatait — jogszabaly vagy az
Alapszabaly eltérd rendelkezése hianyaban — egyszerl szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza meg. A
targyalt igyben barmilyen médon személyében érintett igazgatésagi tag a hatarozathozatalban nem ve-
het részt. Az igazgatosag elndke az ulésen barmely tag kérésére titkos szavazast rendel el.

7.1.2. Az igazgatdsag legalabb kétharmados sz6tdbbséggel hataroz a Kdzgyilés alaptéke felemelésére
vonatkozo felhatalmazésa esetén az alaptdke felemelésével kapcsolatos dontések meghozatala soran.

Az igazgatdsag legalabb haromnegyedes tobbséggel hataroz

o a 6.3.1. e) pont szerinti kdzbensé mérleg elfogadasarol vagy osztalékelbleg fizetésérél sz6l6 hata-
rozat meghozatala soréan;

o az 6.3.4. b) pont szerinti tulajdonosi joggyakorlas kdrében azokban az ligyekben, melyekben a
Ptk. a legfébb tulajdonosi testiilet hatarozathozatala esetén ilyen tobbséget ir eld;

o ulésen kivili hatarozathozatal soran barmely kérdésben.

7.1.3. Az igazgatosag akkor hatarozatképes, ha az Ulésen a tagjainak legalabb fele jelen van. Az
Igazgatésag nem hatérozatképes a 7.2.2. pontban foglaltak megsértése esetén.

7.2. Azigazgatdsag lilése

7.2.1. Az igazgatdsag legaldbb haromhavonta egyszer lést tart, az igazgatdsag elndke azonban barmi-
kor dsszehivhatja az igazgatésagot. Az elndk kételes dsszehivni az igazgatosagot, ha két tag azt kéri, il-
let6leg a jogszabalyban el6irt esetekben.

7.2.2. Az Uléseket az elndk vagy az altala megbizott igazgatosagi tag az Ulés idépontja elétt legalabb
5(6t) munkanappal elektronikus zenetben tovabbitott (e-mail) vagy okirati formaban, irasos meghivé ut-
jan hivja 6ssze. Az Igazgatdsag elndke elbzetesen, a meghivénak a tagoknak torténé megkiildésével




egyidében, de legalabb 5 munkanappal az (ilés megtartasa el6tt, a meghivénak és az itt meghatarozott
csatolt anyagoknak a megkldésével értesiti az Integracios Szervezetet és a Kézponti Bankot az igazga-
tdsag Ulésérél, amely szervezetek meghatalmazott képviseldi jogosultak az igazgatdsag (ilésén tanacs-
kozasi joggal részt venni. A meghivéban kdzoini kell az (ilés napirendjét, a meghivéhoz csatolni kell min-
den napirendre vonatkozdan az el6terjesztést és a kapcsolddé anyagokat, amennyiben vannak ilyenek.
Az Integraciés Szervezet (igyvezetése indokolt esetben az értesitéstdl szamitott 3 munkanapon bell fel-
hivhatja a Tarsasagot arra, hogy az Integracios Szervezet altal megjelolt napirendi pontokhoz készitsen
irasbeli el6terjesztést. A napirenden nem szereplé Ugyben az Ulés csak akkor hozhat hatarozatot, ha
minden tag, vagy a Kézponti Bank vagy az Integracids Szervezet képviseléje az ilésen jelen van — vagy
azon telefondsszekottetés vagy videokonferencia (elektronikus hirkézld eszkdz) utjan részt vesz —, és a
napirenden nem szerepld kérdés megtargyalasahoz hozzajarul. Az igazgatésag nem hozhat érvényes ha-
tarozatot e kotelezettségek megsértése esetén

7.2.3. Az igazgatdsag a hataskorébe utalt ligyeket irasos eléterjesztések alapjan targyalja — rendkiviil in-
dokolt esetben ettél az Igazgatdsag elndkének elézetes engedélyével el lehet térni.

Az elbterjesztéseket és a kapcsolodo hatarozati javaslatokat az (igyvezetés késziti az igazgatdsag sza-
mara. Az elbterjesztések tartalmi megalapozottsagaért az elbterjesztést készitd szervezet vezetdje, va-
lamint a szakmai felligyeletet gyakorld vezérigazgato-helyettes, ennek hianyaban a szakmai felligyeletet
gyakorld vezérigazgato a felel6s.

7.2.4. Az lgazgatésag Ulésén a felligyelBbizottsag elnbke vagy az altala kijelolt felligyel6bizottsagi tag al-
landé meghivottként vesz részt. Az igazgatdsag elndke az llésre - tanacskozasi joggal - a Tarsasag
konyvvizsgalojat, Vagyonellendrét és mas személyt is meghivhat. Az Igazgatdésag munkajanak elésegité-
se érdekében az igazgatosag elndke tanacskozasi joggal meghivhatja az eléterjeszton kivil a Tarsasag —
adott targykorben — érintett szervezete vezetdjét.

7.2.5. Az igazgat6sag tagjai elektronikus hirk6zld eszkoz kozvetitésével is részt vehetnek az igazgatdsag
ulésein. Amennyiben az igazgatdsagi tag elektronikus hirkdzl6 eszkoz Utjan vesz részt az ilésen, Ugy a
tag azonositasat, és a tagok kdzotti kdlcsonds és korlatozasmentes kommunikaciot a Tarsasag biztositja.
Amennyiben az igazgatdsag tagja az Ulésen elektronikus hirkdzlé eszkdz kozvetitésével vesz részt, e
szandékat legalabb 2 (kett6) nappal az (lés napja el6tt be kell jelentenie az igazgatésag elndkének. Az
elektronikus hirkdzl0 eszkoz kozvetitésével tartott (lésen elhangzottakat és a meghozott hatarozatokat
ugy kell régziteni, hogy azok utdbb is ellendrizhetbek legyenek. Az elektronikus hirkozlé eszkdz igénybe
vételével Gsszefiiggésben felmeriild kdltségeket a Tarsasag viseli, azok az igazgatésagi tagokra nem ha-
rithatok at.

7.3.  Rendkiviili iilés

Az igazgatdsagot a testiilet elndke telefonon vagy egyéb modon is dsszehivhatja, amennyiben azt a
megtargyalandé napirendi pont(ok) sirgéssége indokolja. Ebben az esetben az Ulést akkor lehet
megtartani, ha az lés idépontjardl és helyérél a testlilet minden tagja igazolhatdéan tudomast szerzett, és
az lés megtartasa ellen a tagok egyike sem tiltakozik és a 7.2.2. pontban meghatérozott szabalyok
megtartasra kerlilnek. Az esetleges tiltakozast a megjeldlt idépont el6tt kell az igazgatdsag elndkéhez
irdsban eljuttatni, az Glést kovetd tiltakozast nem lehet figyelembe venni. Elézetes tiltakozas esetén a
testllet elndke a 7.2.2. pontban foglalt hataridékre figyelemmel az dlést elnapolja.

7.4.  Ulésen kiviili hatarozathozatal

Ulésen kiviil - azaz iilés 6sszehivasa és tartasa nélkill, tavbeszélon, telefaxon, elektronikus iizenet utjan,
vagy méas hasonlé moédon — az igazgatosag csak akkor hozhat érvényes hatarozatot, ha az igazgatosagi
tagok tébb mint fele szavazatat teljes bizonyitd erejii maganokiratba foglalja, és azt — az igazgatdsag
tagjai részére az ulésen kivlli hatarozathozatalra torténd felhivas és a kapcsol6dé dokumentumok (igy
kulénésen az elbterjesztések és szavazdlapok) megkuldését kdvetd — 2 munkanapon belll megkldi a
Tarsasag székhelyére.

A hatarozathozatal napja a szavazasi hatarid6 utolsé napja, ha valamennyi szavazat korabban beérkezik,
akkor az utols6 szavazat beérkezésének napja. A 7.2.2 pontban foglaltak kézll az Integracios Szervezet
és a Kozponti Bank el6zetes értesitésére vonatkozo rendelkezések megfeleléen alkalmazanddak az
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Ulésen kivil hozott hatarozatok esetében is megfeleléen alkalmazanddak az dlésen kivil hozott
hatarozatok esetében is azzal, hogy a az Integracids Szervezet , illetve a Kdzponti Bank tag, eziranyu
kérése esetén testiileti (lést kell tartani. Az Igazgatdsag nem hozhat érvényes hatarozatot az e
kotelezettségek megsértése esetén.

7.5. Jegyz6kényv

7.5.1. Az Igazgatosag uléseirdl jegyzokonyvet kell vezetni. A jegyzékonyvnek tartalmaznia kell:
o az igazgatdsagi lés helyét és idejét,
o a jelenlévé igazgatdsagi tagok nevét,
o az elbterjesztok neveét

o az elhangzott inditvanyokat,

o a meghozott dontéseket, illetve e dontések elleni kifogasokat,

o szavazati aranyt, ellenszavazatokat.

Az |gazgatosag tagja kérheti véleményének sz¢ szerinti felvételét a jegyz6konyvbe.

7.5.2. A jegyz6kdnyvet az Ulés elndke, két jelen 1évd tovabbi — lehetbség szerint egy kiilsd és egy belsé
— igazgatdsagi tag és a jegyz6kdnyvvezetd irja ala. A jegyzOkonyvet valamennyi igazgatdségi tagnak és a
feligyelébizottsag elndkének az ilést kovetd tizendt napon belll — fliggetlendl attdl, hogy az adott sze-
mély az lésen részt vett-e —, tovabba az Integraciés Szervezetnek és a Kézponti Banknak meg kell kiil-
deni. A jegyzékonyvet meg kell kildeni tovabba — ha az MNB hatarozata vagy felhivasa masként nem
rendelkezik — a fenti hataridon belll az MNB képvisel6jének is.

8. Az igazgatosag tevékenységének iranyitasi rendje

Az igazgatésag munkajat az igazgatdsag elndke iranyitia. Az elndk feladatait akadalyoztatasa esetén
vezérigazgatd latja el. A szlkséges adminisztracios és koordinacios feladatokat a Kdzponti Kabinet
Igazgatosag latja el.

9. Zard rendelkezések

Jelen (gyrendet az Igazgatdsag a 48/2018. (08.14.) sz. hatérozataval elfogadta. A jelen Ugyrend a
Tarsasag Alapszabalya modositasanak hatélyba [épésével egyidejlileg lép hatalyba.

Budapest, 2018. szeptember 27.

Vida Jozsef- s.k.
az lgazgatdsag elnoke
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